COMUNA SUPLACU DE BARCĂU
             JUDEŢUL BIHOR

NR.  690  DIN 25.02.2008

R E G U L A M E N T  I N T E R N 

În baza art. 1,art. 7 alin 3,  art. 11 din Legea nr. 193/2006  privind acordarea tichetelor cadou şi a tichetelor de creşă şi a  pct. 1.1 lit b, pct. 2.3 , pct 9.1.l din H.G. nr. 1317/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a dispoziţiilor Legii nr. 193/2006 privind acordarea tichetelor cadou şi a tichetelor de creşă, 
S-a încheiat  între următoarele părţi: 

 
Comuna Suplacu de Barcau, cu sediul în Suplacu de Barcau, P-ţa Republicii, nr. 33/A, reprezentată  prin domnul  Ing. Moldovan Eugen – primarul comunei Suplacu de Barcau, şi Consiliului Local reprezentat  prin domnii consilieri locali  în calitate de angajatori

Funcţionarii publici din aparatul propriu al Consiliului Local al comunei Suplacu de Barcau şi al Primariei comunei Suplacu de Barcau reprezentaţi de Sindicatul „ŞANSA”.
Angajaţii cu contract individual din aparatul propriu al Consiliului Local al comunei Suplacu de Barcau şi al Primariei comunei Suplacu de Barcau reprezentaţi de Sindicatul „ŞANSA”.
            Prezentul Regulament intern are ca scop stabilirea concretă a activităţilor, destinaţiilor şi evenimentelor care se încadrează în cheltuieli sociale, pentru care se vor acorda salariaţilor tichete cadou şi tichete de creşă, valoarea acestora şi modalitatea de acordare.

În urma disuţiilor purtate în cadrul şedinţei ordinare  a Consiliului Local al com. Suplacu de Barcău din data de 18.02.2008, a H.C.L. nr. 4/18.02.2008 prin care s-a aprobat bugetul local pentru anul 2008, s-a convenit de comun acord următoarele:


1. funcţionarii publici şi angajaţii cu contract individual de muncă din cadrul instituţiei, vor beneficia de _____ buc. tichete cadou pentru fiecare eveniment stabilit, cu valoare de 50 lei/tichet cadou (pentu un eveniment – tichete cadou în valoare totală de _____ lei).
             Evenimentele minimale pentru care se acordă  tichete cadou sunt:

· 1Martie ,(8 Martie)
· Paşte

· 1 Mai

· Ziua comunei – luna _____
· 1 Decembrie

· Crăciun.


2. Salariaţii nu vor primi tichete cadou/tichete de creşă pe perioada suspendării contractului individual de muncă sau raportului de serviciu, precum şi cei  care au fost sancţionaţi disciplinar. Tichetele de creşă nu se acordă salariaţilor care beneficiază de concediul şi de indemnizaţia acordată pentru creşterea copilului în vârstă de până la 2 ani, respectiv până la 3 ani în cazul copilului cu handicap.

3. Salariaţii care vor solicita acordarea de tichete de creşa, vor depune angajatorului documente doveditoare în acest sens, în conformitate cu prevederile pct. 7.1. din Normele metodologice pentru aplicarea L. 193/2006 .


4. În ce priveşte criteriile de stabilire a unităţii emitente cu care se vor contracta achiziţionarea tichetelor cadou şi/sau a tichetelor de creşă, se vor avea în vedere următaorele:


-  unitatea emitentă să nu perceapă taxe de tipărire, tichetele valorice vor fi emise cu titlu gratuit;
                        - unitatea emitentă va acorda bonurilor valorice perioadă maximă de valabilitate;


- unitatea emitentă nu va condiţiona achiziţionarea unor anumite produse din cadrul unităţii.
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